
2016 Wertschöpfung steigern. Ganzheitlich. Nachhaltig. 
 

 

  

Wissen umsetzen 
Unternehmensphilosophie und Richtlinien für das aktive Handeln einführen und umsetzen. 

Nutzen 
Ganzheitlicher nachhaltiger Erfolg entsteht nur durch das Umsetzen von Wissen. 

Aktives Umsetzen – Einfach machen 
Erwartungen an den gegenseitigen Umgang, das Miteinander formulieren 

Zeigen, woher das Unternehmen kommt, wohin es zukünftig will 

auf Basis eines positiven Menschbilds führen 

gemeinsam Zielvereinbarungen treffen 

sinnvolles Delegieren von Aufgaben 

offene und konstruktive Kritik üben 

Mitarbeitern beim Entdecken ihrer Potenziale helfen 
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